"B" TiPUSU PALYAZATI KIIRAS

Koronco Kézség Onkormanyzata az Emberi Eréforrasok Minisztériumaval
egylittm(ikddve, az 51/2007. (lll. 26.) Kormanyrendelet alapjan
ezennel kiirja a 2019. évre
a Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Osztdndijpalyazatot
fels6oktatasi tanulmanyokat kezdeni kivano fiatalok szamara,
osszhangban

= anemzeti fels6oktatasrél szold 2011. évi CCIV. térvény

»  a felsdoktatasban részt vevd hallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetendd egyes
téritésekrél szolo 51/2007. (Il 26.) Korm. rendelet

» a Nemzeti Kézszolgalati Egyetemrdl, valamint a kézigazgatasi, rendészeti és
katonai felsdoktatasrol sz6ld 2011. évi CXXXII. térvéeny

» a Nemzeti Kézszolgalati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és
katonai felséoktatasrdl szold 2011, évi CXXXIL. térvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarél szél6 363/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet

= a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szo16 1993. évi Ill. térvény

» az dllamhaztartasrol szolo 2011, évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.)

» gz dllamhéztartasrol szolo torvény végrehajtasardl sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Avr.)

= Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl sz6ld 2011. évi CLXXXIX. térvény

» 3 polgarck személyi adatainak és lakcimeének nyilvantartasardl szold 1992, évi
LXVI. térvény

= az elekfronikus Ugyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyairdl sz610
2015. évi CCXXIL. térvény

= az elektronikus Ugyintézés részletszabalyairol szold 451/2016. (XIl. 19.) Korm.
rendelet

= az informacids dnrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol sz616 2011, évi
CXII. térvény

* a Buntetdé Térvénykdnyvrdl szold 2012, évi C. torvény (Btk), adatvédelmi
rendelkezések

vonatkozd rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzet(,
szocidlisan raszoruld fiatalok feisdoktatasban vald részvételének tamogatasa. A Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer tébbszintll tamogatdsi rendszer, amelynek pénziigyi
fedezeteként harom forras szolgal: a teleplilési 6nkorméanyzatok altal nydjtott tamogatas; a
megyei 6nkormanyzatok altal nyujtott tamogatas és a felsSoktatasi intézményi tdmogatas. Az
psztondijpalyazattal kapcsolatos adatbazis-kezelbi, koordinacids, a telepllesi €s megyei
sszténdijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi Erdforras Tamogataskezeld
(tovabbiakban: Tamogataskezeld) végzi, mig az elbiralasi feladatokat az dszténdijpalyazathoz
csatlakozé teleplilési és megyei dnkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer jogszabalyi
hatteréiil a fels6oktatasban részt vevé hallgaték juttatasairél és az altaluk fizetendé
egyes téritésekrél sz616 51/2007. (ill. 26.) Korm. rendelet és a nemzeti felsGoktatasrol
2616 2011. évi CCIV. térvény szolgal.



2. Palyazok kore

A Bursa Hungarica Oszténdijban az 51/2007. (111.26.) Kormanyrendelet 18. § (2) bekezdése
alapjan kizardlag a telepllési dnkormanyzat teriiletén allandd lakéhellyel (a tovébbiakban:
lakohely) rendelkezdk részestfhetnek. [A Kormanyrendelet ,allandé lakéhely” fogalma a
polgarok személyi adatainak és fakcimének nyilvantartasaro! szold 1992, évi LXVI. térvény
.1akohely” fogalmanak feleltethetd meg, amelyet a palyazé a lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Az Osztbndijpalyazatra azok a telepiilési dnkormanyzat teriiletén lakéhellyel rendelkezs,
hatranyos szocialis helyzetii fiatalok jelentkezhetnek, akik:

a) a 2018/2019. tanévben utolsé éves, érettségi elbtt alio kdzépiskolasok;

vagy

b) felséfokl végzettséggel nem rendelkezd, felséoktatasi intézménybe még felvételt
nem nyert érettségizetick;

és a 2019/2020. tanévtél kezdddden felsboktatasi intézmény keretében teljes idejii (nappali
munkarend) alapfokozatot és szakképzettséget eredményezé alapképzésben, osztatlan
képzesben vagy felsdoktatasi szakképzésben kivannak részt venni.

Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazé, aki:
- a Magyar Honvédség és a rendvédelmi feladatot elldté szervek hivatdsos és
szerzddeéses allomanyu hallgatdja
- . doktori (PhD) képzéshen vesz részt
- kizardlag kulfdldi intézménnyel all hallgatoi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatéi
keépzésben vesz részt.

A palyazok koziil csak azok részesiilhetnek dszténdijban, akik a 2019, évi felsGoktatasi
felvételi eljarasban elészér nyernek felvételt felsSoktatasi intézménybe, és
tanulmanyaikat a 2019/2020. tanévben ténylegesen megkezdik.

3. A palyazat benyGjtasanak modja és hatarideje

A palyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palydzatkezelési és Egytittmikodési
Rendszerben (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri péaly4zdi regisztracié
szUkseges, melynek elérése: '

hitps://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazok, akik a korabbi palydzati években regisztraitak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak Gjra, 6k a meglévt felhasznalonév és jelszé birtokaban léphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszo funkcidval
kérhetnek Uj jelszot. A palyazoi regisztraciot vagy a belépést kovetden lehetséges a palyazati
adatok rogzitése a csatlakozott dnkormanyzatok palyazéi részére. A személyes és palyazati
adatok ellentrzesét, rogzitését kdvetden a palyazati {irlapot kinyomtatva és aldirva a teleptilési
&nkormanyzatnal kell benydjtaniuk a palyazéknak. A palyazat csak a palyazati kilrasban
meghatérozott csatolandé mellékletekkel egyitt érvényes. A palyazati kiirdasban
meghatarozott valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak minésiil. A benyujtott
palyazatok befogadasat az énkormanyzat kételes az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A
nem befogadott palyazatok a biralatban nem vesznek részt.

A palyazat régzitésének és az 6nkormanyzathoz térténé benyijtasanak
hatarideje: 2018. november 6.



A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitoltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva
kizarolag a lakohely szerint illetékes telepiilési onkormanyzat polgarmesteri hivatalanal kell
benydjtani.

A palyazat ktelezd mellékletei:

1. lgazolas a palyazé és a palyazéval egy haztartasban é16k egy fére juté havi nettéd
jovedeimérdl.

2. A szocilis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

pl.: a csaladban a palyazéval egyiitt é16 gyermekek szamara vonatkozé igazolas, tartés
betegségrél vagy rokkantsagrol szol6 igazolas, arvaellatas igazolasa, a gyermekét egyedit
nevelt sz(I6 esetén az erre vonatkozé dokumentum stb.

A palyazati iirlap csak a fent meghatarozott kdtelezé mellékletekkel egyltt érvényes,
valamely meliéklet hianyaban a palyazat formai hibasnak minésiil.

Eqy haztartdsban éI6k: a pélyazé allands lakdhelye szerinti lakdsban életvitelszeriien
egylittlako, ott bejelentett vagy tartdzkodasi hellyel rendelkez6 személyek.

Jovedelem:
A szocidlis igazgatdsrél és szocidlis ellétdsokrol szold 1993, évi i, torvény 4. § (1) bekezdés
a} pontja alapjan az elismert kéltségekkel és a befizetési kotelezeltséggel csGkkentett
- aa) a személyi j6vedelemadordl széle 1995. évi CXVIL. térveény (a tovabbiakban:
Szjatv.) szerint meghatarozott, belféldrél vagy kalfoldrél szarmazd - megszerzett -
vagyoni értek (bevétel), ideértve a Szjatv. 1. szamU melléklete szerinti adémentes
bevételt, és
- az a bevétel, amely utan az egyszer(sitett véllalkoz6i adordl, a kisadézé véllalkozasok
teteles adojarcl és a kisvéllalati adérol szél6 térvény, vagy az egyszeriisitett
kozteherviselési hozzajarulasrél szolo tdrvény szerint addt, illetve hozzéjarulést kell
fizetni.

Elismert kGltségnek minésiil a személyi jovedelemadérdl szolé térvényben elismert kéltség,
valamint a fizetett tartasdii Ha a maganszemély az egyszerisitett vélfalkozéi add vagy
egyszerlsitelt kGzteherviselési hozzéjarulas alapjaul szolgalé bevételt szerez, a bevétel
csOkkenthets a személyi jovedelemadord! szl torvény szerint elismert kéltségnek mindsiilé
igazolt kiadasokkal, ennek hidnyaban a bevétel 40%-4val. Ha a mezdgazdasagl Gstermeld
adoevi Gstermeléshdl szdrmazé bevétele nem tobb a kistermelés éridkhatérinal (illetve ha
részere tamogatéast folydsitottak, annak a folydsitott tamogatéassal novelt 6sszegénél), akkor a
bevétel csékkentheté az igazolt koltségekkel, tovabbd a bevétel 40%-dnak megfelels
dsszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetéleg allatienyesztés esetén 94%-anak megfeleld
dsszeggel.

Befizetési kitelezettségnek mindsil a személyi jsvedelemado, az egyszertisitett vallalkozasi
ado, a magénszemélyt terhelé egyszerisitett kézteherviselési hozzajarulas, egészségligyi
hozzdjarulas és jarulék, egészségiigyi szolgaltatasi jarulek, nyugdijjdrulék, nyugdijbiztositasi
Jjarulek, magén-nyugdijpénztari tagdij és munkavélialéi jarulék.

Nem minésiil jovedelemek

a) a rendkiviili teleplilési tamogatés, a lakésfenntartasi tamogatas, az addssagesdkkentési
tamogatas, valamint a lakhaldshoz kapcsolodd rendszeres kiaddsok viseléséhez, a
gyogyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiaddsokhoz kapcsolédd hatralékot
fethalmoz6 személyek részére nydjtott telepiilési tdmogatas,

b) a rendkiviili gyermekvédelmi témogatss, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. térvény (a tovébbiakban: Gyvt) 20/A. §-a szerinti
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d)
e)

)
g)

h)

y),

k)

)

famogatas, a Gyvt. 20/B. §-énak (4)-(5) bekezdése szerinti potiek, a neveldsziilok
szamara fizetett nevelési dij és kiilén ellétmany,

az anyasagi tamogatas,
a tizenharmadik havi nyugdif és a szépkordak jubileumi juttatasa,

a személyes gondoskodasért fizetends személyi téritési dif megéllapitasa kivételével a
sulyos mozgaskoridtozott személyek pénzbeli kézlekedési kedvezményei, a vakok
Személyi jaradéka és a fogyatékossagi tamogatés,

a fogado szervezet altal az énkéntesnek kiilon torvény alapjan biztositott juttatas,

az alkalmi munkavéllaloi  kényvvel t6riéné munkavégzésnek, az egyszeriisitett
foglalkoztatasrél szol6 térvény alapjan t6rténd munkavégzésnek, valamint a természetes
személyek kOzott az addrendszeren kivilli keresettel jaré foglalkoztatasra vonatkozé
rendelkezések alapjan haztartdsi munkara Iétesitett munkaveégzésre iranyuld jogviszony
keretében (Grténd munkavégzésnek (a tovéabbiakban: héztartdsi munka) a havi
ellensriéke,

a hézi segitségnyujtas keretében térsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,
az energiafelhasznaldshoz nydjtott tamogatas,

a szocialis szbvetkezet valamint a kézérdek(i nyugdijas szévetkezet oregségi nyugdijban
vagy atmeneti banyész jaradékban részesulé tagja aftal a szévetkezetben végzett
tevékenység ellenértékeként megszerzett a személyi Jjovedelemadord! szdlé térvény
alapjan adémentes bevétel,

az élelvitelszerdien lakott ingatlan eladésa, valamint az életvitelszeriien lakott ingatlanon
fennallo vagyoni értékil jog atruhézésa esetén az eladott ingatlan, illetve atruhazott
vagyoni értékii jog eflenériékének azon része, amelybdl az eladést vagy atruhézast kdvets
eqy even beliil az eladd vagy atruhazé sajat, vagy kozeli hozzétartozdja életvitelszerd,
tényleges lakhatasanak céljat szolgals ingatfan vagy vagyoni értékdi jog vasériaséra keriil
sor,

az elengedett tartozas, illetve a megsziint kételezettség, ha a tartozas elengedésére vagy
a kotelezettség megsziinésére a természetes személyek adéssagrendezési eljarasaban,
tovabba kdziizemi szolgéltatas szolgaltatdja, illetve pénziigyi intézmény altal, az adés
megelhetéseét veszélyeztets szocidlis helyzete miatt keriiit sor.

4. Adatkezelés

A palyaz palyazata benyUjtasaval bintetsjogi felelésséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rdgzitett, a palyazati drlapon és mellékleteiben az &ltala feltiintetett adatok a
valosagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati Grlapon és
mellékleteiben nem a valésagnak megfelels adatokat tuntet fel, Ugy a Bursa Hungarica
Oszténdijrendszerbdl palyazata kizarhato, a megitéit tamogatas visszavonhaté.

A palyazo palyazata benylijtasaval

a)

b)

hozzajarul ahhoz, hogy a palyazati (rlapon rogzitett személyes adatait a palyazatot kiird
teleplilési 6nkormanyzat nyilvantartasba vegye és azokat a megyei énkormanyzat és a
Tamogataskezelé részére -~ kizardlag az Osztbndijpalyazat lebonyolitasa és a
tamogatasra val6é jogosultsag ellenérzése céljabol — atadja, illetéleg az 6szténdij
idGtartama alatt maga kezelje;

hozzajarul ahhoz, hogy a Tamogataskezeld személyes adatait az Oszténdijpalyazat

lebonyolitisa és a tamogatasra valé jogosultsag ellendrzése céliabdl az oszténdij
idétartama alatt kezelje;




¢} hozzajarul ahhoz, hogy a felsGoktatdsi intézménybe térténd felvételi jelentkezése
eredmeényérél a felsdoktatasi informacids rendszer mikédtetéséért felelés szerv a
Tamogataskezeldnek, illetéleg a tAmogatd dnkormanyzatnak tajékoztatast nytjtson;

d} hozzajarul ahhoz, hogy a felsGoktatasi intézmény haligatéi jogviszonyardl a
Tamogataskezelének, illetve a tAmogatd 6nkormanyzatnak tajékoztatast nyljtson,

e) hozzgjarul tovabba a palyazaskor rendelkezésre bocséatott személyes adatainak az
azonositds célja érdekében szlkséges mértékben torénd kezeléséhez és az
Osztdndijpalyazat lebonyolitasa, valamint a tdmogatasra valé jogosulisag ellendrzése
céljabdl térténd tovabbitasahoz.

A palyazdk buntetdjogi feleldsségiik tudataban kijelentik, hogy a palyazati (irlap benyUjtasakor
felstfoku végzettséggel nem rendelkeznek, felsBoktatasi intézménybe még nem nyertek
felvételt.

5. A palyazat elbiralasa

A beérkezett palyazatokat az illetékes telepllési dnkormanyzat birdlja el 2018. december
6-ig:

a) Az elbirald dnkormanyzat a palyazékat hidnypotiasra szélithatja fel a formai ellenérzés
és az elbiralas soran, az énkormanyzat altal meghatarozott hataridében, amely azonban
nem lépheti tll a palyazatok 6nkormanyzati elbiralasi hataridejét. Az dnkormanyzat
hianypétlast csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a pélyazati kiirasban
feltlintetett. A hianypotiasi hataridé: 3 nap;

b) az &szténdij elbiralasa kizardlag szocidlis raszorultsag alapjan, a palyazé tanulmanyi
eredmeényétdl figgetlenll térténik. Az elutasitas indokldsaként nem jeléthetdk meg olyan
okok, amelyeket a formai ellendrzés vizsgal és azon megfeleléként lettek megjeldlve:

¢) az EPER-Bursa rendszerben nem régzitett, nem a rendszerbél nyomtatott palyazati
Urlapon, a hataridén tul benyujtott, vagy formailag nem megfeleld palyazatokat a biralatbol
kizarja, és kizarasat irasban indokolja;

d) minden hatarid6n belll benyujtott, formailag megfeleld palyazatot érdemben elbiral, és
dontését irasban indokolja;

e) csak az Onkormanyzat terlletén lakohellyel rendelkezd palyazdkat részesitheti
tamogatasban;

f) az elbirdlas soran korra, fajra, nemre, bérszinre, felekezeti vagy vilagnézeti
hovatartozasra, tanulmanyi eredményre tekintet nélkil, kizarélag a palydzdé szocialis
raszorultsdganak objektiv vizsgalatara tekintettel jarhat el.

A palyazé az elbirdld szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a palyazati déntés ellen
érdemben nincs helye jogorvoslatnak. A taémogatdi ddntésre vonatkozéan nem lehet
benyUjtani kifogast, fellebbezést, amennyiben az nem jogszabalysértd, nem (itkézik a palyazati
Kiirasba.

A "B" tipusu Gszténdijasok szocialis raszorultsagat az dnkormanyzat évente egyszer jogosuit
és koteles fellilvizsgalni. Amennyiben az 8szténdijas a szocidlis raszorultsag vizsgalata soran
az Onkormanyzat altal kért igazoldsokat nem bocsatja rendelkezésre, vagy az dnkormanyzattal
a vizsgalat soran az egylttmikoddést egyéb modon kifejezetten megtagadja, az dnkormanyzat
az Osztdndijas szocidlis raszorultsaganak megszlntét vélelmezi, azaz az &szténdijas
Osztondijat elvesziti. A teleptlési nkormanyzat ebben az esetben hatdrozatban rendelkezik
a tamogatas visszavonasardl. A hatarozat csak a meghozatalat kévetd tanulmanyi féiévtsl
haté hatallyal hozhaté meg.



A felsGoktatasi intézménybe jelentkezék szamara megitélt tamogatast az 8nkormanyzat
visszavonhatja abban az esetben is, ha az észtondijas elkoltozik a telepiilési 8nkormanyzat
tertleterdl. A telepllési 6nkormanyzat ebben az esetben hatdrozatban rendelkezik a
tamogatas visszavonasardl. A hatarozat csak a meghozatalat kévetd tanulmanyi félévidl hato
hataityal hozhat6 meg.

8. Ertesités a palyazati déntésrél

A teleplilési dnkormanyzat a meghozott déntésérdl és annak indokardl 2018. december 10-ig
az EPER-Bursa rendszeren keresztill elektronikusan vagy postai Gton kildétt levélben értesiti
a palyazokat.

A Tamogataskezel6 az Snkormanyzati déntési listék érkeztetését kévetden 2019. januar 18-ig
értesiti a teleplilési 6nkorményzatok altal nem tamogatott palyazdkat az dnkormanyzati
dontésrdl az EPER-Bursa rendszeren keresztiil.

A Tamogataskezeld az elbiralas ellenbrzését és az intézményi 8sztondijrészek megallapitasat
kovetben 2019. marcius 8-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztiil értesiti a telepilési
6nkormanyzat altal tamogatésban részesitett palyazokat a Bursa Hungarica 6szténdij teljes
Gsszegérdl és az Osztondij-folydsitas modjarol.

A palyazé a felsGoktatasi intézmény felvételi dontésrél sz6lé hatarozata vagy az
Oktatasi Hivatal besoroldsi hatirozata masolatanak megkiildésével kételes 2019.
augusztus 31-ig a Tamogataskezel6 részére bejelenteni, hogy a 2019/2020. tanévben
melyik feisGoktatasi intézményben kezdi meg tanulmanyait. Tovabba a palyazo kételes
nyilatkozni arrdl, hogy a 2019. évi felsGoktatasi felvételi évet megelézéen nyert-e
felvételt felsSoktatasi intézménybe. Az a palyazé, aki értesitési kotelezettségének nem
tesz eleget, az Osztondij folyGsitisabdél és az osztondijrendszer kévetkezé évi
fordulojabél kizarhaté.

Amennyiben a "B" tipus( palyazat soran tamogatasban részesuld dszténdijas a tamogatas
idotartama  alatt sikeresen palydzik "A" tipusi 6&szténdijra, "B" tipust dszténdijat
automatikusan elveszti.

7. Az 6sztondij folyositasanak feltételei

Az Sszténdij-folyésitas feltétele, hogy a tdmogatott palyazé hallgatoi jogviszonya a
2019/2020. tanév elsé félévében megfeleljen a palyazati kiirasnak. Amennyiben a
tamogatott palydzé hallgatéi jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirasnak, a
tamogatott az 6sztdndijra vald jogosultsagat elvesziti.

Az 0sztondij csak azokban a hénapokban kertil folydsitasra, amelyekben a palyazé
beiratkozott, aktiv jogviszonnyal rendelkezé hallgatéja a felséoktatasi intézménynek.

A felsboktatasi intézményeknek az &szténdij kifizetést megelézen az oszténdijra valé
jogosultsagot a nemzeti felsGoktatasrol szdlé 2011, évi CCIV. térvény 85/E. § (3)
bekezdésében €s a 112. § (9)-(10) bekezdésében foglaltak figyelembevételével kell
megallapitania.

Azokban a hénapokban, amelyekben a hallgatd hallgatdi jogviszonya szinetel, vagy nem felel
meg a paiyazali kiirds feltételeinek, kivéve, ha az a folydsitas elsé féléve, az 6sztondij
folyositasa - a folyositas véghataridejének modositasa nélkil - telies egészében sziinetel.



8. Az 6sztdndij folyodsitasa

Az 6sztondij idbtartama 3x10 honap, azaz hat egymast kévets tanulmanyi félév:
a 2019/2020. tanév, a 2020/2021. tanév és a 2021/2022. tanédv.

Az osztondij folyositadsanak kezdete a 2019/2020. tanév elsd féléve.

Az 6nkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy dsszegben utaljgk at a Tamogataskezeld
Bursa Hungarica szamldjara a tdmogatott hallgatdk &Sthavi énkormanyzati tamogatasi
Osszegét. A Tamogatéaskezeld a beérkezett Snkormanyzati &szténdijrészeket a kifizetéhelyek
(felsGoktatasi intézmények) szerint Ujracsoportositia, majd a jogosuit hallgaték utan
tovabbutalja a kifizetd felsGoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a felséoktatasi
intézmény a hallgaték jogosultsagat visszaigazolta, és az dnkormanyzat utalasi
kételezettségét teljesitve a pontos tamogatasi 8sszeget tovabbitotta a Tamogataskezelb
szamlajara.

Az intézmenyi 6sztondijrész forrasa az 51/2007. (lll. 26.) Korm. rende!ét 18. § (3) bekezdése
értelmében az intézmények koltségvetésében megjelsit elkilénitett forras.

Az Gszitdndijat (mind az 6nkormanyzati, mind az intézményi dszténdijrészt) az a felséoktatasi
intézmény folydsitja a hailgatonak, amelyté! a hallgaté — az allami kéitségvetés terhére — a
hallgatdi juttatasokat kapja. Amennyiben a hallgaté egy idében tébb felséoktatasi intézménnyel
is hallgatoi jogviszonyban &ll, az a felséoktatasi intézmény foly6sitja szaméara az dsztdndijat,
amellyel elsoként iétesitett hallgatdi jogviszonyt. A felséoktatasi intézmények szerzédése
alapjan foly6, kdzésen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktats,
iletve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgatd szamara az allami felséoktatasi
intézmény folydsitja az osztdndijat. A kifizetés elétt a jogosultsagot, valamint a hallgatéi
jogviszony fennalldsat az intézmény megvizsgalja.

Az dsztondij folydsitasanak kezdete legkorabban: 2019. oktéber.

Az &nkormanyzati 6sztdndijrész kifizetése az &szi félévekben oktdber hénaptdl, a tavaszi
félévekben marcius honaptdl, de legkésébb a felséokiatasi intézményhez torténd atutalast
kévetd elsd osztondij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az osztondijfizetés rendje szerint
torténik.

Az intezmeényi észtondijrész folyositasa oktober, illetve marcius hénapban kezdddik, azt a
hallgatéi juttatéasokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi Oszténdijrészt abban az
esetben is ki kell fizetni, ha az 6nkormanyzati 6sztdndijrész fedezete nem &l rendelkezésre az
intézmeny szamldjan. Az intézményi 8szténdijrész fuggetien minden mas, a felsdoktatési
intézményben folygsitott tamogatastal.

Az elnyert észténdijat kdzvetien adé- és TB-jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (}asd a
személyi jovedelemadordl szlo 1995. évi CXVIL. térvény 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17.
pontjat).

9. A palyazok értesitési kdtelezettségei

Az 6sztbndijban részesiilé hallgato kételes az 6sztondij folyositasanak idészaka alatt
minden, az Osztondij folyositasat érinté valtozasrél haladéktalanul (de legkésébb 15
napon beliill) irasban értesiteni a folydsité felsSoktatasi intézményt és a
Tamogataskezelét (1381 Budapest Pf. 1418). A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren
keresztll kell kezdeményeznie. Az értesitési kételezettséget a hallgaté 5 munkanapon bel(l
kbteles teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:

- tanulmanyok halasztasa; :

- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az 0j felsGoktatasi intézmény, kar, szak,

munkarend, finanszirozasi forma megnevezésével);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valtozasa;
- személyes adatainak {név, fakdhely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.
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Az az Gsztdndijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztasa miatt esik el az §sztdndjj
folyésitasatol, a tanulmanyi félév lezarasat kovetben, legkeésohb junius 30-ig, illetve januar 31-
ig ki nem fizetett észtondijara mar nem tarthat igényt.

Az &6sztondijas 30 napon belll kételes a jogosulatlanul felvett dsztondijat a folyositd
felsGoktatasi intézmény részére visszafizetni.

Az bsztondijas lemondhat a szamara megitélt tAmogatasrél, amit az EPER-Bursa rendszerben
kezdeményezhet és az onnan letditheté Lemondé nyilatkozatot aldirva és postai uton, ajanlott
levélként megklldve a Tamogataskezeld cimére jelenthet be. A Lemondd nyilatkozat
beklldésével az 6sztbndijas a nyertes dsztdondijpalyazatat megszinteti, azaz a megjeldlt
félévrél és az 6sztondij tovabbi félévi részleteirdl is lemond.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazé a palyazatban nem a valésagnak megfeleld
adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételekriek egyébként nem felel meg, tamogatéasban
nem részesllhet még abban az esetben sem, ha az dszténdij elnyerésérdl sz616 tajekoztatast
mar kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az dsztdndijpalyazattal kapcsolatos kézponti adatbazis-kezeldi, koordinacids, a telepllési és
a megyei Onkormanyzati Osztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi
Er&forras Tamogatéskezeld [atja el.

A Téamogataskezeld elérhetbsége:

Emberi Er6forras Tamogataskezeld
Bursa Hungarica Ugyfélszolgalat
1381 Budapest Pf. 1418
Tel.: {06-1) 550-2700
E-mail: bursa@emet.gov.hu
Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)




